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Settimo Vittone, protocollo e data vedi segnatura

[.C. SETTIMO WITTOMNE

Prot. 0000196 del 13/01/2022 ) )
WII-6 (IUscita) Al docenti

All’Albo on line

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO DOCENTE
NELL’AMBITO DEI PROGETTI FINANZIATI CON FONDO DI ISTITUTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla selezione di personale esperto per
Iattuazione progetti finanziati con il Fondo di Istituto;

NEL PIENO RISPETTO dei principi di trasparenza, di parita di trattamento e di rotazione;

RITENUTO OPPORTUNO eseguire un’indagine a scopo esplorativo, attraverso la pubblicazione di un
avviso sul sito istituzionale dell’Istituto;

AVVISA

che si procedera all’individuazione di personale esperto per 'attuazione progetti finanziati con il Fondo di
Istituto, per le unita formative di cui all’elenco del presente avviso.

L’Istituto Comprensivo Settimo Vittone con sede in Settimo Vittone C.F. 84004630012 C.M.
TOIC849008 rende noti gli elementi essenziali della procedura di affidamento.

1. Procedura

Affidamento diretto, previa valutazione di Progetto e Curriculum Vitae.

Lavviso, nel pieno rispetto dei principi di efficacia, economicita, imparzialita e trasparenza, viene pubblicato
sul sito dell'Istituto Comprensivo per consentire agli interessati in possesso dei requisiti richiesti, di
partecipare all'indagine in questione. I’avviso ¢ finalizzato a ricevere manifestazioni di interesse per favorire
la partecipazione e la consultazione del maggior numero di personale esperto in modo non vincolante.
L’avviso viene pubblicato al solo fine di effettuare un’indagine a titolo esplorativo e pertanto non vincola in
alcun modo I'Istituto Comprensivo Settimo Vittone che procedera tramite affidamento diretto al soggetto
che sara ritenuto idoneo.

2. Oggetto della prestazione

Il servizio ha per oggetto la selezione di personale interno esperto per lo svolgimento delle
attivita di formazione come di seguito riportate:

Destinatari dell’attivita
Alunni della scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado
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Destinatari Plesso Cl./Sez. Titolo Ore
Infanzia Settimo Vittone | Sez. Unica | Giochi motori 25
Primaria Settimo Vittone | 3° A scuola con successo 25
Primaria Tavagnasco 1" Progetto di recupero e potenziamento 12
Primaria Tavagnasco 27 Ripartiamo con I'ltaliano 24
Primaria Borgofranco 1" Progetto di recupero e potenziamento 30
Primaria Borgofranco 2" Progetto di recupero e potenziamento 20
Primaria Borgofranco 3n Potenziamento Lingua e Matematica 14
Primaria Borgofranco 4~ A Progetto di recupero e potenziamento 15
Secondaria | Borgofranco 1A Recupero allievi in difficolta 6
Secondaria | Borgofranco 17 A - 17 B| I segreti del bosco 24
Secondaria | Borgofranco 20 A Recupero per alunni BES 10
Secondaria | Borgofranco 3*B Recupero e potenziamento Italiano/Storia e Matematica| 15
Secondaria | Settimo Vittone | 1™ A Stare bene a scuola 10
Secondaria | Settimo Vittone | 1™ B Stare bene a scuola 26

3. Destinatari della manifestazione di interesse

Requisiti minimi richiesti:
possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’'UE.;
godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne penali e di provvediment restrittivi per procedimenti penali in corso, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
possesso dei titoli e competenze utili per espletare I'incarico di cui al presente avviso. I candidati, ai
sensi dell’art.7 c. VI del D.Lgs. nr. 165/2001 devono essere in possesso di “particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria”.

Compensi
L attribuzione degli incarichi agli esperti avverra mediante lettera di incarico.
La misura oraria del compenso per la prestazione in oggetto ¢ stabilita in € 46,45 (lordo stato) pari a €
35,00 (lordo dipendente), compenso che verra erogato a conclusione dell’attivita e ad avvenuta
assegnazione ministeriale dei fondi per le attivita in parola. La verifica della corretta esecuzione delle
prestazioni costituisce competenza del Dirigente Scolastico.

c) Criteri di valutazione:
La valutazione delle domande sara effettuata dalla commissione progetti tenendo conto delle competenze
indicate nel curriculum vitae, di una riconosciuta professionalita e competenza relativamente all’area di

interesse.

4. Termine e modalita di presentazione:

I soggetti interessati ed in possesso dei requisiti dovranno far pervenire la propria manifestazione di
interesse entro e non oltre il giorno 24 gennaio 2022 tramite Posta elettronica all'indirizzo

TOIC849008@jistruzione.it

Ciascun aspirante potra candidarsi:

per uno dei progetti indicati nella soprastante tabella o per una parte di ore di un singolo progetto.
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on saranno accettate manifestazioni di interesse pervenute oltre il limite di tempo sopra evidenziato.
N ttat fest di int te oltre il limite di t p d t

1 richiede di indicare nell’oggetto la seguente dicitura “Manifestazione di interesse per attivita relative ai
Si richiede di ind [Poggetto la seguente dicitura “Manifest di int ttivita relati
progetti finanziati con il Fondo di Istituto™.

1) Domanda di partecipazione redatta sull’apposito modulo predisposto (ALLEGATO
A) compilato in ogni suo punto;
2) Curriculum vitae con particolare riferimento alle esperienze pregresse svolte.

I’1.C. Settimo Vittone si riserva il diritto di:

procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuali; _ o . )
di procedere al conferimento di piu incarichi per una stessa tipologia di laboratorio formativo;

non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale:

la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso;

la violazione degli obblighi contrattuali;

la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;
la soppressione dell’azione formativa per mancanza di partecipazione da parte degli iscritti.
Le condizioni che danno luogo alla risoluzione dell’incarico costituiscono oggetto di formale

comunicazione al destinatario.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Responsabile del procedimento amministrativo ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Necchi Natale.

Con l'allegata informativa ex art.13 del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, codice in materia di protezione dei
dati personali, e con in ottemperanza al Regolamento Europeo 2016/679 ed il modificato “Codice in
materia di protezione dei dati personali” di cui al D.Lgs 101/2018 informiamo che 'Istituto Scolastico
utilizzera i dati di cui verra in possesso, esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della
Pubblica Amministrazione.

11 titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Necchi Natale

11 presente avviso ¢ pubblicato all’albo on line dell’Istituto.

11 dirigente scolastico
Natale Necchi

Firmato digitalmente
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